
重庆市梁平区林业局2022年度部门整体
绩效目标自评情况报告

（一）自评总得分。97.93。
[bookmark: _GoBack]（二）项目资金。2022年初，下达我局项目资金总量11181.79万元；2022年执行数18192.61万元。
（三）执行率权重分值。10分
（四）执行率。79.27。
（五）执行率得分。7.93。
（六）年初预期目标。维护林业、林区安全稳定，全区森林资源、陆生野生动物资源得到有效保护，松材线虫病疫情发生面积和病死松树株树实现双下降，森林火灾发生率得到有效控制；有效保护全区湿地资源，成功创建国家重要湿地；大力推进植树造林、森林抚育等植绿造林工程，培育优良苗木，成功创建国家森林城市；完成森林生态效益补偿、退耕还林直补兑现；落实林长制责任体系建设。
（七）全年目标实际完成情况。完成维护林业、林区安全稳定，全区森林资源、陆生野生动物资源得到有效保护，松材线虫病疫情发生面积和病死松树株树实现双下降，森林火灾发生率为0；有效保护全区湿地资源，成功获得国际湿地城市称号；大力推进植树造林、森林抚育等植绿造林工程，培育优良苗木，成功创建国家森林城市；完成森林生态效益补偿、退耕还林直补兑现；落实林长制责任体系建设。
（八）绩效指标。
见《部门整体绩效目标自评表》
― 4 ―
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	绩效指标
	指标名称
	计量
单位
	指标
性质
	指标值
	指标权重
（分）
	全年
完成值
	指标得分
（分）
	说明

	
	天然林和公益林管护当期任务完成率
	%
	≥
	90
	10
	100
	10
	

	
	国家级公益林管护面积
	万亩
	≥
	8
	10
	8
	10
	

	
	森林抚育（营林）面积
	万亩
	≥
	1
	10
	1
	10
	

	
	天保工程区森林资源管护面积
	万亩
	≥
	50
	10
	50
	10
	

	
	森林火灾受害率
	%
	≤
	0.9
	10
	0
	10
	

	
	主要林业有害生物成灾率
	%
	≤
	0.4
	10
	0.4
	10
	

	
	公益林提供管护岗位
	个
	≥
	10
	10
	395
	10
	林长制网格护林员实聘人数为395人

	
	森林湿地生态系统功能改善得到可持续影响
	
	定性
	明显改善
	10
	1
	10
	

	
	持续发挥生态作用
	
	定性
	良
	10
	1
	10
	



（九）绩效指标总分。97.93。
（十）偏差原因分析及改进措施。
截止2022年底，部分资金当年未支出，如：
1.林木良种培育补助25万元未拨付，按照项目计划，将于2023年下半年出苗，验收后根据实际情况进行资金拨付。
2.森林抚育补助及造林任务已完成，已于2022年通过验收，现各实施单位正在准备报账资料。
3.政策到期后符合条件的上一轮退耕还生态林（退耕）余30万元未拨付，部分镇乡资料不齐全，正在按要求进行整改，将于2023年5月底前完成拨付。
下一步将抓紧项目推进，严格报账资料审核，在保障资金安全的前提下，尽快拨付资金。
（十一）建议
（1）林业工程项目按实施和管理要求，多为跨年度实施，为保证项目实施的完整性，部分绩效指标在当年或次年尚无法显示，如退耕还林工程涉及基层农户较多、工作量大、资金量多。建议林业补助资金根据实际完成情况或跨年度进行绩效目标评价。
（2）加强业务人员的培训指导，对发现的额问题尽快整改落实。建议每年度对绩效评价工作进行业务培训，对绩效评价中发现的个性问题，有针对性的反馈，对共性问题进行不定期抽查检查，巩固整改效果。


重庆市梁平区林业局
2023年8月21日





