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渝教师函〔2023〕43号


重庆市教育委员会
关于做好2023年“国培计划”项目
实施工作的通知

各区县（自治县）教委（教育局、公共服务局），有关项目承担单位：
根据《教育部财政部关于实施中小学幼儿园教师国家级培训计划（2021—2025年）的通知》（教师函〔2021〕4号），结合我市2023年国培工作安排，现就做好2023年“国培计划”项目实施工作有关事宜通知如下：
一、实施时间
除市级骨干教师培养对象、市级学科名师培养对象等长周期培训项目外，其他培训项目应在2023年12月31日前完成，第一批项目具体开班信息表见附件1，其他批次项目开班信息另行通知。
二、参训对象
经区县遴选推荐，市中小学教师发展中心审核，由市级统一遴选确定的第一批国培项目参训学员5653人，具体名单见附件2，其他批次项目参训学员名单另行通知。区县级骨干教师培训（片区协同项目）、教师自主选学试点区县项目、教师自主选学试点区县递进研修、乡村振兴重点帮扶区县整体提升培训、校对校“一对一”帮扶培训、教师数字素养提升示范学校参训学员由相关区县和单位自行组织遴选，学员名单于开班前10天报市中小学教师发展中心备案。
三、工作要求
（一）各区县教育部门要将相关培训要求通知到学员所在学校，学员所在学校须及时安排学员到指定培训单位报到参训。各区县学员参训情况将作为对区县教师培训工作评价的重要依据。
（二）各项目承担单位要扎实做好参训学员发展诊断和培训需求调研工作，按照精准培训要求，进一步修改完善实施方案，并在开班前一周报送重庆市中小学教师发展中心，经审核同意后方可组织实施。要抓紧落实课程、师资、场地及有关设施设备，主动联系参训学员，提前告知培训报到、开班、学习、生活及安全等有关事项，以方便学员顺利报到参训，确保培训工作正常启动和顺利实施。
（三）加强学员管理，区县教育部门要全程参与国培工作，做好学员训前宣传动员、训中过程管理、训后跟踪指导，促进学员持续发展。项目承担机构要加强培训期间的安全教育和日常管理，对学员学习态度、培训成效、实践应用等进行全面评价，相关评价结果以适当方式反馈给学员所在单位，对无故不按时参加培训以及培训考核不合格的参训学员要及时退回，被退回的参训学员3年内不得参加国培和市培项目。学员所在单位要保障教师参训的时间，加强对考核管理，确保教师积极主动参加培训。
（四）各项目承担单位要强化培训资源保障，及时报送培训实施情况，项目开班前三天报送培训开班通知，培训期间报送不少3期培训简报。要规范培训档案管理，将学员结业名单、培训绩效报告、培训成果、经费预决算表等培训结业材料于项目结束两周内报送重庆市中小学教师发展中心。
（五）项目承担单位要加强培训经费使用监管，建立完善培训经费使用管理有关制度，建立“谁使用、谁负责”的责任机制，培训经费应专款专用，要加强培训经费报销审核制度，严禁以任何方式或手段挤占、挪用、虚列、套取培训经费，严禁发放及开支与培训无关的其他费用。
（六）参训学员培训、住宿、教学资源等费用由国培专项经费解决，往返差旅费由学员所在单位按规定报销。
联系人及电话：高雪，62658507、13658346001。

附件：1.2023年“国培计划”项目开班信息表（第一批）
2.2023年“国培计划”项目参训学员信息表（第一批）
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